ESAME DI ABILITAZIONE CONSULENTI DEL LAVORO - SESSIONE 2026

CRITERI DI VALUTAZIONE DETERMINATI DALLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE

In applicazione di quanto disposto dall’art. 6 del D.D. n. 1 del 08/01/2026, la Commissione
esaminatrice stabilisce che, ai fini dell’attribuzione del punteggio, gli elaborati di diritto del lavoro

saranno valutati secondo i seguenti criteri:

1) attinenza della trattazione al tema;

2) correttezza tecnico giuridica degli istituti esposti;

3) organicita e capacita di sintesi;

4) correttezza grammaticale, sintattica e lessicale;

5) eventuale presenza, nell’elaborato, di pertinenti osservazioni critiche di carattere giuridico

sugli istituti trattati.

Per quanto concerne la valutazione della prova teorico-pratica di diritto tributario (composta, come
noto, da una prima parte descrittiva € da una seconda che richiede lo svolgimento di un esercizio

tecnico - pratico) la Commissione stabilisce quanto segue:

- per quanto riguarda la parte cd. “teorica” si richiamano i criteri da n. 1) a n. 5) adottati con

riferimento alla correzione dell’elaborato di diritto del lavoro;

- per quanto concerne, invece, la valutazione dell’esercizio pratico la Commissione decide,

all’unanimita, di attenersi ai seguenti criteri:

1) comprensione della problematica esposta;
2) scelta dei metodi risolutivi;
3) ordine del procedimento logico e formale;

4) esattezza del calcolo e precisione.



La Commissione, sempre con riferimento alla valutazione della prova di diritto tributario, stabilisce
che meri errori di calcolo, che non rendano completamente incongrua I’impostazione dell’elaborato,
non determineranno I’automatica insufficienza della prova, fermo restando il raggiungimento di una
valutazione almeno sufficiente per la parte descrittiva del relativo elaborato. Inoltre, I’esattezza del
calcolo, a fronte di uno sviluppo della parte descrittiva gravemente insufficiente per quanto riguarda
la conoscenza specifica dell’argomento richiesto ed i riferimenti al contesto in cui si inserisce,

determineranno I’insufficienza della prova.

I predetti criteri di correzione sono pubblicati al fine di garantire il rispetto del principio di

trasparenza.

Si integrano, inoltre, le precedenti indicazioni, con riferimento all’utilizzo dei codici e della
strumentazione informatica, in considerazione di quanto previsto dal Ministero del Lavoro, con
circolare del 07.10.2026 prot. n. 16315:

e ladisposizione del bando di esame secondo cui "i candidati possono consultare i testi di legge
non commentati e autorizzati dalla commissione esaminatrice e i dizionari", non contiene un
espresso divieto di utilizzo dei codici annotati, e deve, pertanto, essere interpretata nel suo
significato letterale, consentendo dunque l'ammissibilita di codici annotati, ferma restando
l'autorizzazione preventiva della Commissione esaminatrice, cui compete un potere di verifica
del materiale consultabile al fine di evitare situazioni che possano alterare la parita tra
concorrenti;

e in merito all'ammissibilita dell'utilizzo della calcolatrice, si rileva che 1l D.D. n. 1/2026 non
contiene alcuna previsione in merito; al riguardo, si condivide la possibilita prospettata da
codesto Ispettorato circa 1'utilizzabilita di calcolatrici elettroniche non programmabili e prive
di funzionalita che consentano la memorizzazione, la consultazione o la riproduzione di testi,
dati o formulari. In tale ipotesi si pud consentire 1'utilizzo della calcolatrice in quanto si pud
ritenere che la stessa sia un mero ausilio materiale per 1'esecuzione dei calcoli richiesti, in

particolare, per lo svolgimento della prova teorico-pratica di diritto tributario.
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