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ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO DI LECCO-SONDRIO

IL DIRIGENTE

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 149 recante “Disposizioni per la razionalizzazione e la semplificazione
dell’attivita ispettiva in materia di lavoro e legislazione sociale, in attuazione della Legge 10 dicembre 2014, n. 183" con
il quale & stata istituita I’'Agenzia denominata “Ispettorato Nazionale del Lavoro” e, in particolare, I'art. 5 il quale dispone
che “con uno o piu decreti del Presidente del Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro del Lavoro e delle Politiche
Sociali di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, il Ministro per la Semplificazione e la Pubblica
Amministrazione e il Ministro della Difesa (...) sono disciplinate, senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza
pubblica, I'organizzazione delle risorse umane e strumentali per il funzionamento dell’lspettorato e la contabilita
finanziaria ed economico-patrimoniale relativa alla sua gestione”;

VISTO il D.P.C.M. del 23 febbraio 2016, registrato alla Corte dei Conti il 9 giugno 2016 al n. 1577, recante l'organizzazione
delle risorse umane e strumentali per il funzionamento dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro, emanato ai sensi dell’art.
5 del Decreto Legislativo n. 149/2015;

VISTO il D.P.R. del 26 maggio 2016, n. 109 con il quale & stato approvato lo Statuto dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro;

VISTO il D.P.C.M. del 25 marzo 2016, registrato alla Corte dei conti il 9 giugno 2016 al n. 1579, recante il Regolamento di
Contabilita dell’Ispettorato, emanato ai sensi dell’art. 5 del Decreto Legislativo n. 149/2015 e, in particolare:

e I'art. 41 il quale prevede:

> al comma 1 che “i beni mobili sono assunti in carico da un dipendente nominato consegnatario. Lincarico di
consegnatario & conferito con provvedimento del titolare del centro di responsabilita o da un suo delegato. Per ognuna
delle sedi € nominato un consegnatario”;

> al comma 2 che “gli incarichi di consegnatario hanno una durata massima di tre anni e sono rinnovabili,
consecutivamente, per una sola volta in capo alla stessa persona”;

e gli artt. 40, 42 e 43 che disciplinano la gestione dei beni dell’Ispettorato, nonché le responsabilita del consegnatario;

CONSIDERATO che il titolare dell’'unico centro di responsabilita dell’lspettorato, di cui all’art. 41, comma 1, del D.P.C.M.
del 25 marzo 2016, ¢ il Direttore dell’Ispettorato del lavoro stesso;

CONSIDERATO altresi che il titolare dell'unico centro di responsabilita dell'lspettorato e il Direttore e che pertanto, al
fine di consentire procedure pil snelle e funzionali per I'avvio ed il funzionamento dell'lspettorato sul territorio, si & reso
necessario delegare i titolari delle sedi territoriali alla nomina dei consegnatari dei beni mobili, come da Decreto
Direttoriale di seguito citato;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 6 del 16.01.2023 dell'Ispettorato Nazionale del Lavoro che ha delegato i Direttori degli
Ispettorati Territoriali del Lavoro a nominare i consegnatari dei beni delle proprie sedi;

VISTA la riorganizzazione dell’lspettorato Nazionale del lavoro disposta con D.D. n.6 del 23.01.2026 che ha comportato
lo scorporo dell’ex ITL Como-Lecco-Sondrio e la nascita dell’ITL di Lecco-Sondrio;

RITENUTO pertanto di dover provvedere alla nomina di un nuovo consegnatario dei beni mobili, unico per le due sedi in
cui si struttura I’ Ufficio;



RITENUTO di procedere altresi alla nomina dei dipendenti che dovranno collaborare con il consegnatario alle operazioni
all'uopo necessarie, atteso che la struttura dell’lspettorato Territoriale del Lavoro Lecco-Sondrio si articola su due sedi
che distano rispettivamente 80 Km e che le sedi di Lecco e Sondrio sono presenti sul Sistema Sicoge enti con due diversi
codici consegnatario e che, pertanto, non operano come unico ufficio per tutte le sedi;

VISTA la disponibilita manifestata dal Sig. Massimo Del Re ad assumere il ruolo di consegnatario dell’lspettorato del
lavoro di Lecco-Sondrio;

VISTE altresi le disponibilita manifestate dalla Sig.ra Maria Antonietta Morano per la sede di Lecco e dalla Sig.ra Loredana
Greco per la sede di Sondrio;

DECRETA
1. E conferito I'incarico di consegnatario dei beni mobili in dotazione all’Ispettorato Territoriale del Lavoro di Lecco-
Sondrio al Sig. Massimo Del Re, con qualifica di Assistente Informatico (Differenziale ex Art.14 n.1);
2. Vengono designati quali collaboratori del consegnatario:

- per la sede di Lecco: Sig.ra Maria Antonietta Morano, con qualifica di assistente amministrativo (Differenziale
ex Art.14 n.1);
- per la sede di Sondrio: Sig.ra Loredana Greco, con qualifica di assistente amministrativo (Differenziale ex Art.14

n.1);

3. | dipendenti indicati al punto n.2 dovranno prestare collaborazione nello svolgimento dell’attivita del
consegnatario e dovranno sostituirlo in caso di assenza prolungata;

4, Gli incarichi previsti ai punti n.1 e n.2 hanno la durata di 3 anni.

5. Il presente decreto entra in vigore in data odierna, ma comincera a produrre effetti a seguito della sottoscrizione

del verbale di passaggio di consegne tra consegnatari;

Il presente provvedimento di conferimento dell’incarico di consegnatario e di nomina dei collaboratori:

- e trasmesso alla competente Ragioneria Generale dello Stato;

- e trasmesso alla competente Sezione giurisdizionale regionale della Corte dei Conti, tenuto conto che il
consegnatario assume la qualifica di “agente contabile”;

- € trasmesso alla Direzione centrale risorse;

- € pubblicato sul sito istituzionale dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro www.ispettorato.gov.it

IL DIRETTORE ad interim
Dott. Alberto Gardina

Alberto Carlo Luigi Gardina
ISPETTORATO NAZIONALE
DEL LAVORO
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