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Pubblicazione ai sensi dell’articolo 19, comma 1 bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, e successive modifiche
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Ispettorato nazionale del lavoro

Disponibilita di posizioni dirigenziali di Il fascia per incarico di titolarita
Il presente avviso é riservato a personale con qualifica dirigenziale di questa e altre Amministrazioni

Ispettorato territoriale del lavoro di Novara-Verbania Fascia retributiva 2° Titolarita

Ispettorato territoriale del lavoro di Biella-Vercelli Fascia retributiva 2° Titolarita

Ispettorato territoriale del lavoro di Cuneo Fascia retributiva 1° Titolarita

Ispettorato territoriale del lavoro di Brescia Fascia retributiva 1° Titolarita

Ispettorato territoriale del lavoro di Pavia-Lodi Fascia retributiva 2° Titolarita

Ufficio VI — Formazione, relazioni sindacali e organizzazione - della . . o . s

.. . . . . . Fascia retributiva 1 Titolarita
Direzione centrale risorse umane, amministrazione e bilancio

Ai fini del conferimento dell’incarico si fa riferimento ai criteri datoriali di cui al provvedimento del Direttore dell’lspettorato nazionale del lavoro
adottato con D.D. 28 dicembre 2022, n. 50, pubblicato sul sito istituzionale dell’Ispettorato nazionale del lavoro alla sezione “Documenti e
norme/Documentazione”.

Si rappresenta che le manifestazioni di interesse dovranno essere inviate mediante e-mail all’indirizzo dcrisorseinterpelli@ispettorato.gov.it entro il
giorno 19 febbraio 2024.

Le manifestazioni di interesse dovranno pervenire corredate del curriculum vitae aggiornato e della dichiarazione di insussistenza di cause di
inconferibilita e di incompatibilita utilizzando il modulo allegato al presente avviso.
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