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COMUNICATO STAMPA 

 

 Ispettori del lavoro e GDF nella campagna “Vigilanza Speciale sommerso e sicurezza Estate 2023”   
 
Settore turismo nel Salernitano, quasi un lavoratore su due senza tutele nelle ditte ispezionate.  
 
Roma, 23 agosto 2023 - Una serie di controlli mirati ad opera degli ispettori del lavoro di Salerno insieme 

alla Guardia di Finanza di Eboli e Battipaglia in bar, pizzerie, stabilimenti balneari e ristoranti nell’ambito 
della campagna nazionale “Vigilanza Speciale sommerso e sicurezza Estate 2023”  ha portato alla luce 
una preoccupante percentuale di irregolarità.  
 
In particolare, le verifiche effettuate a cavallo di Ferragosto presso uno stabilimento balneare del 
litorale sud di Salerno, un bar-pizzeria interno al Bagno ed un rinomato ristorante della Piana del Sele, 
hanno accertato che 19 lavoratori su 41, di cui 6 extracomunitari e con diverse qualifiche (addetto al 
banco, in sala, in cucina e in spiaggia) erano occupati completamente in nero (pari al 46,34 % dei 
lavoratori individuati).  
 
La percentuale di lavoro nero più alta nel ristorante, dove su 26 dipendenti in organico addirittura 18 
lavoravano senza alcuna tutela contrattuale, tra cui 4 da oltre un mese (percentuale di irregolarità 
superiore al 70%).  
 
Essendo stata ampiamente superata la soglia del 10% di lavoratori “in nero” indicata dalla 
normativa, in due imprese su tre sono stati adottati i provvedimenti di sospensione dell’attività 
imprenditoriale, revocabili solo a condizione che i lavoratori vengano regolarmente assunti e che la 
ditta paghi le sanzioni relative ai periodi di irregolare occupazione. 
 
In relazione alle restanti ipotesi di violazione (maggiori orari di lavoro effettuati rispetto a quelli 
registrati, corresponsione degli stipendi in contanti unitamente a violazioni in materia di sorveglianza 
sanitaria e  di videosorveglianza) sono in corso di definizione gli accertamenti, al termine dei quali si 
procederà a contestare i relativi provvedimenti sanzionatori. 
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