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A.S.1L.A. Napoli S.p.A.
Protocollo Uscita

Direttore Ispettorato Territoriale del Lavoro
Dott. Giuseppe Catisano

N° 0024805/20 ' . p.C:
Data 06/08/2020 Sindaco di Napoli
Luigi de Magistris

Vicesindaco

Assessore alle Societa Partecipate
Enrico Panini

Pregiatissimo Dott. Cantisano,

in data 31/07/2020 si sono concluse le procedure relative alla stabilizzazione dei 195
lavoratori del Consorzio di Bacino di Napoli e Caserta impegnati nell’attuazione del
programma straordinario di cui all’art.45 L.R. 14/2016.

Come Presidente con il Consiglio di Amministrazione di ASIA voglio ringraziare in
particolare I’Ispettorato Territoriale del Lavoro di Napoli nella Sua persona e tutto il suo team
che ha reso possibile la rapida conclusione del percorso intrapreso grazie ad una
professionalita, disponibilita ed una collaborazione davvero preziosa.

Il percorso intrapreso sin dal mese di dicembre 2019 dall’Organo Amministrativo

appena insediato & stato reso possibile grazie alla determinazione e volontd dell’Azionista
Comune di Napoli che ha costantemente sostenuto e supportato la societd, congiuntamente a
tutti gli altri enti coinvolti, nella realizzazione di tale progetto ed a tutte le OO.SS. e le
rappresentanze aziendali che, seppur nel quadro del costante € continuo confronto, non hanno
mai dubitato dell’affidabilita dell’Azienda nel mantenere gli impegni assunti nei confronti dei
lavoratori.
L’Organo Amministrativo nel ringraziare i Suoi Uffici intende richiamarsi all’impegno ed
all’abnegazione degli uffici aziendali che hanno portato a conclusione tutte le procedure € le
attivita propedeutiche alla stabilizzazione dei lavoratori nei tempi programmati, nonostante
siano stati richiamati alla straordinarieta della pandemia, all’organizzazione di tempi e modi di
lavoro altrettanto straordinari ed abbiano dovuto far fronte alle rigorose disposizioni di legge
derivanti dai D.L. e DPCM dal 24/02/2020.

Il senso di profonda riconoscenza che porta me ed il Cda con i Consiglieri di
Amministrazione Claudio Crivaro e Daniele Fortini, a questi ringraziamenti a Lei ed ai Suoi
Uffici € sostenuto dall’orgoglio per un primo, piccolo, bilancio umano ed aziendale che ha
portato Asia Napoli a completare in questi primi mesi di mandato, la “stabilizzazione” di
persone smarrite e preoccupate dalla precarieta lavorativa: i 28 lavoratori in esubero
provenienti da Terme di Agnano ed i 195 provenienti dai Consorzi di Bacino NA CE.

Donne ed uomini che hanno lasciato 1’indefinito per diventare nostri Dipendenti.

Grata, saluto.
Maria de Marco

Presidente Cda Asia Napoli
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